Secratarls di Salud
.- Subred Integrada de Servicios de Salisd

B surOccidente ESLE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) LUIS CARLOS ALVAREZ SUAREZ; con documento de identidad
No, 1143137720 celebrd Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

Val or
# |Aflo  |Contrato Perfil rgiccr:]?al Fecha Fi nal \égln?:a;rgt al Honor ari os Uni dad
Mensual es
1 (2024 |5268-2024 gEEB:ESR,(A)L 19/ 04/ 2024 17/ 08/ 2024 $30076848 $6706178 SUBRED
2 [2024 |6388- 2024 EB:E%?L 18/08/ 2024 |06/ 12/ 2024 |$27783805 $6706178 SUBRED
312024 |8598-2024 ZEEB:E(ERSL 09/ 12/ 2024 30/ 09/ 2025 $70943636 $6922920 SUBRED

OBLIGACIONESCONTRACTUALES
MEDICO GENERAL

1 » Contrato: 5268-2024
Obligaciones:

1). Estar presente en e momento de entregar y recibir turno registrando las novedades correspondientes. 2). Participar en e desarrollo y actualizacion de documentos del
programa de atencion pre hospitaaria. 3). Diligenciamiento oportuno, completo y adecuado de los registros propios de la Atencién Pre hospitalaria (Historia Clinica de
valoracion y/o traslado, formatos, consentimiento y desistimiento de traslado, Formulacién médica, cadena de custodia, etc.) Los cuaes deberan ser allegados dentro de las 12
horas siguientes a la atencion del paciente. En ninglin caso los registros clinicos podrén ser diligenciados después del periodo de atencién del paciente. 4). Vaoracion médica y/o
traslado de pacientes cuando asi sea indicado por el Centro Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE. 5). Realizacion de maniobras bésicas y avanzadas para la
estabilizacién de pacientes criticos. 6). Estar atentos al cumplimiento de las 6rdenes operativas del Centro Regulador de Urgenciasy Emergencias. 7) Desarrollar las actividades
de acuerdo a la programacion de actividades asignadas, segiin cronogramas previamente establecido, sin que estas actividades superen las 12 horas continuas. 8). Portar de
manera decorosa las prendas institucional es acorde a lo establecido en el manual de imagen del CRUE junto con el carné que lo acredita como colaborador de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Suroccidente. 9). Cumplimiento de lo contemplado en el manual de bioseguridad. 10). Velar por la oportunidad, la pertinencia, continuidad, seguridad,
racionalizacién y resolutividad en la atencion médica Pre Hospitalaria. 11). Informe y registro oportuno de datos criticos. 12). Reporte y registro de sucesos de seguridad. 13).
Adoptar los procesos, procedimientos, guias, instructivos, formatos, protocolos que se requieran para cabal el cumplimiento de las actividades. 14). Brindar trato digno, atencion
humana, eficaz, célida tanto a cliente interno como externo que requiera el servicio, acorde con las obligaciones contractuales, debe brindar informacion claray amplia, en
terminologia adecuada para €l paciente'y sus familiares. 15). Cumplir con las disposiciones respectivas de seguridad del paciente, confidencialidad de la informacion que mangja
de acuerdo a desarrollo de las actividades. 16). Responder oportunamente a los despachos y/o llamados generados desde el Centro Regulador de Urgencias y Emergencias
CRUE. 17). Aplicar las politicas de calidad de lainstitucién participando activamente en los procesos del sistema de gestion de calidad institucional. 18). Asistir alas reunionesy
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capacitaciones programadas por € referente y/o lainstitucion cuando se requiera. 19). Registrar todos |os desplazamientos realizados en la ambulancia “ Fallidos, valoraciones y
traslados’ por medio del aplicativo o en fisico en la historia clinica pre hospitalaria. 20). Capturar |os soportes necesarios para redlizar el debido proceso de la autorizacion y
facturacion de los traslados y/o valoraciones realizadas. 21). Responder y asistir alas citaciones derivadas de |os requerimientos del sistema de PQRS, Novedades administrativas
y Asistenciales generadas por el Centro regulador de Urgencias y Emergencias en Salud CRUE. 22). Uso adecuado, racionalizacion y registro de insumos y/o medicamentos
controlados o no. 23). Diligenciamiento claro y oportuno de los certificados de defunciones generados durante la Atencion Pre hospitalaria, en medio fisico y en un término no
mayor a 24 horas en el aplicativo RUAF. 24). Registro adecuado y oportuno de inventario y pedido de insumos, en todo momento sera responsabilidad del médico la verificacion
de mantener la suficiencia de insumos, medicamentos y equipos, asi como las fechas de vencimiento y verificacion de semaforizacion de los mismos. 25). Verificacion pre
operacional del equipamiento biomédico y equipos de apoyo diagnéstico. 26). Entregar los soportes de la atencion para facturacion dentro de las 24 horas siguientes, so pena de
incurrir en incumplimiento y/o glosa del servicio. 27) Cumplir con |as actividades inherentes al objeto contractual, para el mejoramiento de la calidad y aquellas incluidas dentro
de los Planes de Mejoramiento de los estandares de habilitacion y acreditacion de los servicios de salud (Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud SOGCS), asi
como con los planes que se formulen en el Plan Operativo Anua y el Plan de Gestion, Guias, Protocolos, Procedimientos, de la Subred. 28) Apoyar la atencién de auditorias de
los entes de control, presentando la informacién y/o soportes requerida, que correspondan a objeto del contrato. 29) Mantener la confidencialidad, reserva de la informacion,
preservar integralmente los sistemas, las tecnologias de la informacién y comunicaciones que la Subred le proporcione para la gjecucion del contrato. 30) Responder por las
glosas cuando se causen por razones imputables a CONTRATISTA, en los eventos que corresponda. 31) Propender por €l cuidado personal durante la prestacion del servicio,
utilizando en debida forma los protocolos y elementos de proteccion personal necesarios para gjecutar la actividad contratada e informar la ocurrencia de algin siniestro
(accidente) durante la ejecucion de las actividades del objeto contractual, asi como propender por el autocuidado de su salud, cumpliendo con las normas y recomendaciones para
evitar la propagacion del COVID-19. 32). Hacer uso racional, eficiente de los recursos hidricos, energéticos y demés puestos a su disposicion, asi como contribuir con la gestion
de residuos, gestion ambiental, promover hébitos que coadyuven a proteger €l medio ambiente. 33). Responder por la custodia, administracién, mantenimiento, aseguramiento y
manejo de los elementos dispuestos para el desarrollo de las actividades. 34). Cargar los documentos del contrato, informe de actividades contractuales, planilla del pago de
Aportes a Sistema General de Seguridad Socia Integral (SGSSI) a la Plataforma Transaccional SECOP 11, acorde con los lineamientos y guias de la Agencia Nacional parala
Contratacion Publica— Colombia Compra Eficiente. 35) Realizar notificacion de eventos de interés en salud piblica implementando los protocol os que correspondan de acuerdo
a competencia, cuando €l objeto del contrato corresponda a actividades asistenciaes. 36) Es responsabilidad del Contratista cumplir con los tiempos estipulados por el Centro
Regulador de Urgencias y e Convenio de Atencion Pre hospitalaria, tales como los establecidos para: Cambio de vehiculo cuando se requiera, cambios de turno, esto con € fin
de evitar tiempos prolongados innecesarios en las IPS o superar los tiempos establecidos para protocolos de aseo y desinfeccion, entre otros- 37) Otras actividades asignadas de
acuerdo al objeto del contrato y a las necesidades del servicio, las cuales pueden ser desempefiadas en cualquiera de las ambulancias Medicalizadas de la Subred de Servicios de
Salud Suroccidente

2 » Contrato: 6388-2024
Obligaciones:

1) Prestar servicios profesionales como médico general del programa de Atencién Prehospitalaria de la subred integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. durante el
tiempo de disponibilidad indicado en el requerimiento, cumpliendo con los estéandares de calidad, oportunidad y con la norma de habilitacion de servicios de salud. Estar presente
en e momento de entregar y recibir disponibilidad con el perfil asignado segin cronograma de actividades, registrando las novedades correspondientes. 2) Realizar un
diligenciamiento oportuno, completo y adecuado de los registros propios de la Atencién Pre hospitalaria (Historia Clinica de valoracion y/o traslado, formato fallido y/o
cancelado, formato de elementos de proteccién personal, formatos limpieza y desinfeccion, formato de control de temperatura y humedad, consentimiento y desistimiento de
traslado, Formulacién médica, cadena de custodia, etc.) Los cuales deberan ser diligenciados en el aplicativo y/o en fisico, inmediatamente se finalice la atencion del paciente. En
ningun caso los registros clinicos podrén ser diligenciados después del periodo de atencién del paciente. 3) Llevar a cabo valoracion médica y/o traslado de pacientes cuando asi
seaindicado por e Centro Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE. 4) Efectuar |a realizacion de maniobras bésicas y avanzadas para |a estabilizacion de pacientes criticos.
5) Dar cumplimiento a las actividades y metas designadas, seguin cronograma previamente establecido, para e buen desempefio de los indicadores asociados a los traslados y
valoraciones, asignados por el Centro Regulador de Urgencias y Emergencias en Salud CRUE, sin que estas actividades superen las 12 horas continuas.6) Realizar gestion
oportuna en cuanto ala liberacion de las camillas en cada una de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, en la cua recepcionen los pacientes asignados por el Centro
Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE, en concordancia con los indicadores de productividad. 7) Brindar acompafiamiento permanente a paciente, dentro de las
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, hasta que sea ubicado en espacios propios de lainstitucion y se realice la liberacién de la camilla, realizando reportes periodicos
de la gestion redlizada. 8) Redlizar e oportuno y adecuado diligenciamiento del libro de despachos, atenciones y traslados. 9) Portar las prendas institucionales acorde a lo
establecido en el manual de imagen del CRUE junto con el carné que lo acredita como colaborador de la Subred Integrada de Servicios de Salud Suroccidente. 10) Portar la
tarjeta de identificacion de la mision médica en un lugar visible, en cumplimiento con la resolucién 4481-2012. 11) Cumplir con el manual de bioseguridad. 12) Velar por la
oportunidad, la pertinencia, continuidad, seguridad, racionalizacion y resolutividad en la atencién médica Pre Hospitalaria. 13) Reportar y registrar los diferentes sucesos de
seguridad. 14) Adoptar los procesos, procedimientos, guias, instructivos, formatos, protocolos que se requieran para cabal el cumplimiento de las actividades. 15) Brindar trato
digno, atencién humana, eficaz, cdlida tanto a cliente interno como externo que requiera el servicio, acorde con las obligaciones contractuales, en terminologia adecuada para el
paciente y sus familiares. 16) Cumplir con las disposiciones respectivas de seguridad del paciente, confidencialidad de la informacién que maneja de acuerdo a desarrollo de las
actividades. 17) Responder oportunamente a los despachos y/o llamados generados desde el Centro Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE, cumpliendo con de las
directrices operativas.18) Aplicar las politicas de calidad de lainstitucion participando activamente en los procesos del sistema de gestion de calidad institucional. 19) Asistir a
las reuniones y capacitaciones programadas por € referente y/o la institucién cuando se requiera. 20) Solicitar los soportes necesarios para realizar el debido proceso de la
autorizacion y facturacion de los traslados y/o valoraciones realizadas, adjunténdolos de manera adecuada en el aplicativo y/ o en medio fisico, una vez se realice la atencion del
paciente 21) Responder y asistir a las citaciones derivadas de los requerimientos del sistema de PQRS, Novedades administrativas y Asistenciales generadas por el Centro
regulador de Urgencias y Emergencias en Salud CRUE. 22) Diligenciar claray oportunamente los certificados de defunciones generados durante la Atencién Pre hospitalaria, en
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un término no mayor a 24 horas en el aplicativo RUAF. 23) Registrar adecuada y oportunamente el inventario y pedido de insumos, en todo momento sera responsabilidad del
médico la verificacion para mantener la suficiencia de insumos, medicamentos y equipos, asi como las fechas de vencimiento y verificacion de semaforizacion de los mismos.
24) Realizar diligenciamiento adecuado del pre operaciona del equipamiento biomédico y equipos de apoyo diagndstico. 25) Realizar el cierre oportuno de las Historia Clinica
en e aplicativo, una vez se finalice cada uno de los procesos de atencion que corresponde: Traslados, Valoraciones, y Fallidos, 1o que evita glosas y/o negacion de la autorizacion
por parte de las ERP, € incumplimiento genera responsabilidad frente a pago correspondiente a valor del servicio prestado. 26) Entregar los soportes de la atencion para
facturacion dentro de las 12 horas siguientes, so pena de incurrir en cumplimiento y/o glosa del servicio. 27) Cumplir con las actividades inherentes a objeto contractual, para el
mejoramiento de la calidad y aquellas incluidas dentro de los Planes de Mejoramiento de los estandares de habilitacion y acreditacion de los servicios de salud (Sistema
Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud SOGCS), asi como con los planes que se formulen en el Plan Operativo Anua y € Plan de Gestién, Guias, Protocolos,
Procedimientos, de la Subred. 28) Apoyar la atencién de auditorias de los entes de control, presentando la informacion y/o soportes requeridos, que correspondan a objeto del
contrato. 29) Mantener la confidencialidad, reserva de la informacién, preservar integralmente |os sistemas, las tecnologias de la informacién y comunicaciones que la Subred le
proporcione para la gjecucion del contrato. 30) Responder por las glosas cuando se causen por razones imputables @ CONTRATISTA, en los eventos que corresponda. 31)
Propender por el cuidado personal durante la prestacion del servicio, utilizando en debida forma los protocolos y elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada e informar la ocurrencia de alguin siniestro (accidente) durante la ejecucion de las actividades del objeto contractual, asi como propender por € autocuidado
de su salud. 32). Hacer uso racional, eficiente de los recursos hidricos, energéticos y demas puestos a su disposicion, asi como contribuir con la gestion de residuos, gestion
ambiental, promover habitos que coadyuven a proteger el medio ambiente. 33). Responder por la custodia, administracion, racionalizacion y manejo adecuado de los equipos
biomédicos, insumos, medicamentos de uso comin y controlados dispuestos para el desarrollo de |as actividades 34). Cargar los documentos del contrato, informe de actividades
contractuales, planilla del pago de Aportes a Sistema General de Seguridad Social Integral (SGSSI) ala Plataforma Transaccional SECOP |1, acorde con los lineamientos y guias
de la Agencia Naciona para la Contratacion Pdblica — Colombia Compra Eficiente. 35). Realizar notificacion de eventos de interés en salud publica implementando los
protocolos que correspondan de acuerdo a competencia, cuando el objeto del contrato corresponda a actividades asistenciales. 36). Efectuar un diligenciamiento adecuado y
registro en €l libro de medicamentos controlados, y uso de los mismos seguin normatividad vigente.37). Mantener vigente los cursos exigidos seguin anexo técnico de perfiles del
talento humano del convenio de atencion Pre Hospitalaria. 38). Redlizar las demés actividades que le sean asignadas acordes con €l objeto del contrato Forma de pago: El valor
mensua a pagar se liquidara de acuerdo al registro de tiempo operativo reportado por en Centro Regulador de Urgenciasy Emergencias.

3 » Contrato: 8598-2024
Obligaciones:

1) Prestar servicios profesionales como médico general del programa de Atencion Prehospitalaria de la subred integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. durante el
tiempo de disponibilidad indicado en el requerimiento, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y con la norma de habilitacion de servicios de salud. Estar presente
en el momento de entregar y recibir disponibilidad con el perfil asignado segin cronograma de actividades, registrando las novedades correspondientes. 2) Realizar un
diligenciamiento oportuno, completo y adecuado de los registros propios de la Atencion Pre hospitalaria (Historia Clinica de valoracion y/o traslado, formato fallido y/o
cancelado, formato de elementos de proteccion personal, formatos limpieza y desinfeccion, formato de control de temperaturay humedad, consentimiento y desistimiento de
traslado, Formulacién médica, cadena de custodia, etc.) Los cuales deberan ser diligenciados en el aplicativo y/o en fisico, inmediatamente se finalice la atencion del paciente. En
ningun caso los registros clinicos podran ser diligenciados después del periodo de atencion del paciente. 3) Llevar a cabo valoracion médica y/o traslado de pacientes cuando asi
seaindicado por e Centro Regulador de Urgenciasy Emergencias CRUE. 4) Efectuar |a realizacion de maniobras bésicas y avanzadas para |a estabilizacion de pacientes criticos.
5) Dar cumplimiento a las actividades y metas designadas, segiin cronograma previamente establecido, para el buen desempefio de los indicadores asociados a los traslados y
valoraciones, asignados por €l Centro Regulador de Urgencias y Emergencias en Salud CRUE, sin que estas actividades superen las 12 horas continuas. 6) Redizar gestion
oportuna en cuanto ala liberacion de las camillas en cada una de las I nstituciones Prestadoras de Servicios de Salud, en la cual recepcionen los pacientes asignados por el Centro
Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE, en concordancia con los indicadores de productividad. 7) Brindar acompafiamiento permanente a paciente, dentro de las
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, hasta que sea ubicado en espacios propios de la institucion y se realice la liberacion de la camilla, realizando reportes periodicos
de la gestion realizada. 8) Realizar e oportuno y adecuado diligenciamiento del libro de despachos, atenciones y traslados. 9) Portar las prendas institucionales acorde a lo
establecido en el manual de imagen del CRUE junto con el carné que lo acredita como colaborador de la Subred Integrada de Servicios de Salud Suroccidente. 10) Portar la
tarjeta de identificacion de la mision médica en un lugar visible, en cumplimiento con la resolucién 4481-2012. 11) Cumplir con €l manual de bioseguridad. 12) Velar por la
oportunidad, la pertinencia, continuidad, seguridad, racionalizacion y resolutividad en la atencion médica Pre Hospitalaria. 13) Reportar y registrar los diferentes sucesos de
seguridad. 14) Adoptar los procesos, procedimientos, guias, instructivos, formatos, protocolos que se requieran para cabal el cumplimiento de las actividades. 15) Brindar trato
digno, atencion humana, eficaz, clida tanto a cliente interno como externo que requiera el servicio, acorde con las obligaciones contractuales, en terminologia adecuada para el
paciente y sus familiares. 16) Cumplir con las disposiciones respectivas de seguridad del paciente, confidencialidad de la informacién que maneja de acuerdo a desarrollo de las
actividades. 17) Responder oportunamente a los despachos y/o |lamados generados desde el Centro Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE, cumpliendo con de las
directrices operativas. 18) Aplicar las politicas de calidad de la institucién participando activamente en los procesos del sistema de gestion de calidad institucional. 19) Asistir a
las reuniones y capacitaciones programadas por € referente y/o la institucion cuando se requiera. 20) Solicitar los soportes necesarios para redizar el debido proceso de la
autorizacion y facturacion de los traslados y/o valoraciones realizadas, adjuntandolos de manera adecuada en el aplicativo y/ o en medio fisico, una vez se realice la atencion del
paciente 21) Responder y asistir a las citaciones derivadas de los requerimientos del sistema de PQRS, Novedades administrativas y Asistenciales generadas por e Centro
regulador de Urgencias y Emergencias en Salud CRUE. 22) Diligenciar claray oportunamente los certificados de defunciones generados durante la Atencion Pre hospitalaria, en
un término no mayor a 24 horas en € aplicativo RUAF. 23) Registrar adecuada y oportunamente el inventario y pedido de insumos, en todo momento sera responsabilidad del
médico la verificacion para mantener la suficiencia de insumos, medicamentos y equipos, asi como las fechas de vencimiento y verificacion de semaforizacion de los mismos.
24) Redlizar diligenciamiento adecuado del pre operacional del equipamiento biomédico y equipos de apoyo diagndstico. 25) Realizar el cierre oportuno de las Historia Clinica
en el aplicativo, una vez se finalice cada uno de los procesos de atencidn que corresponde: Traslados, Valoraciones, y Fallidos, lo que evita glosas y/o negacion de la autorizacion
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por parte de las ERP, e incumplimiento genera responsabilidad frente a pago correspondiente a valor del servicio prestado. 26) Entregar los soportes de la atencién para
facturacion dentro de las 12 horas siguientes, so pena de incurrir en incumplimiento y/o glosa del servicio. 27) Cumplir con las actividades inherentes al objeto contractual, para
el mejoramiento de la calidad y aquellas incluidas dentro de los Planes de Mejoramiento de los estandares de habilitacion y acreditacion de los servicios de salud (Sistema
Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud SOGCS), asi como con los planes que se formulen en el Plan Operativo Anual y e Plan de Gestion, Guias, Protocolos,
Procedimientos, de la Subred. 28) Apoyar la atencion de auditorias de los entes de control, presentando la informacion y/o soportes requeridos, que correspondan a objeto del
contrato. 29) Mantener la confidencialidad, reserva de la informacion, preservar integralmente los sistemas, las tecnologias de la informacién y comunicaciones que la Subred le
proporcione para la gjecucion del contrato. 30) Responder por las glosas cuando se causen por razones imputables a CONTRATISTA, en los eventos que corresponda. 31)
Propender por el cuidado persona durante la prestacion del servicio, utilizando en debida forma los protocolos y elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada e informar la ocurrencia de algun siniestro (accidente) durante la gjecucion de las actividades del objeto contractual, asi como propender por el autocuidado
de su salud. 32). Hacer uso racional, eficiente de los recursos hidricos, energéticos y deméas puestos a su disposicion, asi como contribuir con la gestion de residuos, gestion
ambiental, promover habitos que coadyuven a proteger e medio ambiente. 33). Responder por la custodia, administracion, racionaizacion y manejo adecuado de los equipos
biomeédicos, insumos, medicamentos de uso comun y controlados dispuestos para el desarrollo de las actividades 34). Cargar |os documentos del contrato, informe de actividades
contractuales, planilladel pago de Aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral (SGSSI) ala Plataforma Transaccional SECOP 11, acorde con los lineamientos y guias
de la Agencia Naciona para la Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente. 35). Redlizar notificacién de eventos de interés en salud publica implementando los
protocolos que correspondan de acuerdo a competencia, cuando el objeto del contrato corresponda a actividades asistenciales. 36). Efectuar un diligenciamiento adecuado y
registro en el libro de medicamentos controlados, y uso de los mismos segiin normatividad vigente. 37). Mantener vigente los cursos exigidos seguin anexo técnico de perfiles del
talento humano del convenio de atencion Pre Hospitalaria. 38). Realizar las demés actividades que |e sean asignadas acordes con €l objeto del contrato Forma de pago: El valor
mensual apagar se liquidara de acuerdo a registro de tiempo operativo reportado por en Centro Regulador de Urgenciasy Emergencias.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo la g ecucion y pago de los productos contratados.

La adulteraciéon y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos veintitres(23) dias del mes de Octubre de 2025, la cual no tiene fecha de expiracion

Hu2gh56i @#$8zX
Atentamente,

U/ (
Gustavo Andrés Lobo Garrido
DMRECTOR CONTRATACION SUBGERENCIA CORPORATIVA
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Villavicencio, 05 de Abril de 2024

CERTIFICA:

Que el Doctor LUIS CARLOS ALVAREZ SUAREZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.143.137.720 de Barranquilla, laboré con esta entidad
como MEDICO GENERAL, mediante confrato de trabajo a término
indefinido, desde el dia 20 de Octubre de 2019 hasta el dia 07 de Abril de
2021.

La presente se elabora con destino a la: HOJA DE VIDA

La anterior certificacidn se expide a solicitud del interesado, el dia 05 de
Abril de 2024.

ANDREA KATHERIHNE LERMA ZAMBRANO
Asesora Juridica
Oficina de Talento Humano

CALLE 32 # 40 A—40 EL BARZAL ALTO FAX 6704802 PBX 6827267 VILLAVICENCIO
oficinajurdicaservimedicos4 @gmail.com

LAURA DOMINGUEZ C.
TALENTO HUMANO
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Villavicencio, 18 de Marzo de 2024

CERTIFICA:

Que el Doctor LUIS CARLOS ALVAREZ SUAREZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.143.137.720 de Barranquilla, labord con esta entidad
como MEDICO GENERAL, mediante contrato individual de trabajo a
término fijo inferior a un (1) ano desde el dia 23 de Septiembre de 2023
hasta el dia 16 de Febrero de 2024.

La presente se elabora con destino a la: HOJA DE VIDA

La anterior certificacion se expide a solicitud del interesado, el dia 18 de
Marzo de 2024.

NreTA G

ANDREA KATHERINE LERMA ZAMBRANO
Asesora Juridica
Oficina de Talento Humano

CALLE 32 #40 A — 40 EL BARZAL ALTO FAX 6704802 PBX 6827267 VILLAVICENCIO
oficinajurdicaservimedicos4@gmail.com

LAURA DOMINGUEZ C.
TALENTO HUMANO







8 Mision
Mision Empresarial S.A, empresarial
NIT 811,033.557-4 -

Certificacion Laboral

£l setor Luis Carlos Alvarez Suarez identificado con cédula de ciudadania N* 1143137720 labora en
nuestra organizacion con el siguiente contrato:

Tipo de contrato: OBRA O LABOR MISION EMPRESARIAL EMERMEDICA
Cargo: MEDICO

Fecha de Ingreso: 14/09/2019

Salario basico: § 2,693,060

Variable promedio mensual: $1.644.831

En el mismo sentido, se acredita que el sefor Luis Carlos Alvarez Suarez, durante la vigencia del
contrato mencionado, esta afiliado al sistema de sequridad social ast

EPS: EPS-S CAJACOPI
ARL: ARL - SURA
AFP; PORVENIR (Horzonte)

Esta certificacion se expide por solicitud del titular, en la cudad de Medellin a los 13 dias del mes de
Enero de 2020, En caso que requiera ampliar esta informacion, por favor dirigirse al area de Servicio al
Cliente 0 comunicarse al teléfono (57) 444 40 13 ext. 1111,




gmermédico

LA SUSCRITA GERENTE DE GESTION HUMANA
DE LA COMPARNIA
EMERMEDICA 5.A.

NIT.: B0O0.126.785-7

CERTIFICA QLUE:

El sefiar [a:lj.l-mrl.! Budirer Luis Caros, idenlilicadoda) con cédula de cudadania
ndmen 1143137720, fue empleadola) de Ememédica 5.4, desde o 2 de marza
de 2020 hasta &l & de abnl de 2021,

Chuien eshmo vinoulado a ravés de un confrato de ifrabajo a temming Indefinido,
bajo la madalidad de salario crdinario y oecupando & cargo de Médico Agpenca.

Si desea ampliar informacitn comunicar al celukar 313 2856783 Departamenio de
Geslitn Humana.

Expedido en Villavicancio a solicilud dal inleresada, &l 6 de abril de 2021,

Raina Milerna Guzman Yermanos
Gearenle de Geslidn Humana
Emermédica 5.4,

Cificina principak Cra, W8 Mo W6 - B Bogrbs = Tel; [1) 307 7085
Limea machanal grabeita: Ol BO00 117054 H'@
www.emermedica.com.cao XA OOILPATELA



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VAUPES
ESE HOSPITAL SAN ANTONIO

NIT 845000038-5

o,

100-101
EL GERENTE DE LA E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE MITU

CERTIFICA:

Que una vez revisado los archives de esta entidad se encontré que el sefior LUIS
CARLOS ALVAREZ SUAREZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.143.137.720 de Barranquilla, presté y cumplié sus servicios profesionales en la ESE
HOSPITAL SAN ANTONIC DE MITU, asi:

CONTRATO No. 037 DEL 11 DE ENERO DE 2015 AL 15 DE MAYO DE 2019. OBJETO:
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL EN LAS
AREAS DE URGENCIAS, ATENCION HOSPITALARIA'Y CONSULTA EXTERNA DEL
CENTRQO DE SALUD DE TARAIRA. Que, por lo anterior el valor total del contrato fue por -
la suma de Que, por o anterior el valor total del contrato fue por la suma de NOVENTA

MILLONES SEISCIENTO TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($90.603.333
Mcte)

Dentro de tas actividades desarrolladas por el contratista se encueniran las siguientes:

|, ESPECIFICAS: 1) Cumplir con el objeto del presenie conirato 2) Practicar examenes de
medicina General, formular diagnésticos y prescribir el tratamiento que debe seguirse,
aplicando los derechos del Paciente 3) Prescribir y/o realizar procedimientos especiales
para ayuda en el diagnostico y/o en el manejo de pacientes, segln el caso. 4) Realizar
interconsultas y remitir pacientes a médicos especialistas cuando se requiera y de
acuerdo a las normas del sistema de remision de pacientes. 5) Orientar la prestacién de
los primeros auxilics y la remision de pacientes solicitados por radioteléfono o radiofonia
6) En Consulta Médica de Urgencias, prestar atencidon integral a los usuarios, adecuado
diligenciamiento de RIPS, historia clinica sistematizada y/fo manual segun las directrices
impartidas, realizacion de procedimientos minimos, observacion, aplicacion del
tratamiento necesarios, informacion ai usuario scbre su patologia y prescripcion de
medicamentos, ademas apegarse al manejo Medico de acuerdo con los protocolos y
guias clinicas establecidas en la Institucion.7) En la Atencion Médica Hospitalaria,
Realizar valoracion inicial del paciente, elaboracion de la historia de ingreso, establecer
plan de manejo incluyendo examenes diagnosticos necesarios y tratamiento, aplicacion
de medicamentos, revisar condiciones diarias del paciente, revisar historias clinicas vy
notas de evolucién correspondientes a los pacientes vistos, brindar la informacion
necesaria sobre la patologia del paciente su evolucion y diagndstico, solicitar conceptos
clinicos, de manejo o procedimientos necesarios en el diagnostico y tratamiento de los
pacientes de acuerdo con los protocoios y guias clinicas establecidos par fa institucion,
realizar el resumen de hospitalizacion de cada paciente, participar en la ronda médica,
realizar fa historia clinica médica al paciente y ordenar su egreso. 8) En Atencion del
Parto; Realizar la atencidén del binomio madre e hijo en todas las etapas desde el ingreso
al servicio de urgencias hasta su estancia hospitalaric o remisidn a nivel superior segln el
caso de conformidad a los protocelos establecidos para este proceso. 9) En ia Atencidn
Médica Ambulatoria; Elaborar la historia clinica sistematizada, atencién de Consulta
pricritaria. Brindar atencion en consuita médica de morbilidad o de control de los
diferentes programas de Promocion y Prevencidn de acuerdo con los protocolos y guias

VW".'\.'W.hSEm.gOV.CU @ Cri3a N 167127

@ hospitaimitu@hsam.gov.co ‘: (3)5642195
1" 3 S Mitl -Vaupés

(8;6642095




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VAUPES
ESE HOSPITAL SANANTONIO

NIT 845000038-5

de atencién establecidos en la E.S.E, en la Resolucién 412 de 2000 y demas normas que
la modifiquen o adicionen, orientacién y formulacion del paciente, solicitud de examenes
de diagnostico en caso de ser necesario, indicar sobre necesidad de una nueva cita,
informacion y educacion sobre habitos saludables, cultura de la salud y deberes y
derechos.10) ) Asistir a los programas de capacitacion charlas, conferencias gue le sean
citadas, 11} asistir a las reuniones convocadas por el jefe inmediato,12) presentar soporte
de la asistencia a las capacitaciones realizadas de acuerdo al cronograma, 13) Procurar el
buen funcionamiento de los equipos, instrumentos y elementos que le sean asignados
para el desarroilo de sus funciones. 14) Cumplir con los lineamientos establecidos dei
programa de seguridad al paciente establecido en la institucién. 15) Cumplir con la
resolucion 3518 de 2006, notificacién, diligenciamiento oportune de las fichas de
notificacién de interés en salud publica. 16) Velar por el cumplimiento de los procesos y
procedimientos establecidos en la E.S.E H.SA. 17) Las demas funciones que le sean
asignadas y sean afines con la naturaleza del cargo. 18) Presentar informe de actividades
realizadas y entregarla al supervisor del contrato para el respectivo pago.

Esta certificacion no genera vinculo laboral, debido a que el contratista no cumplia
horario, y realizaba las actividades de manera independiente.

Se expide la anterior certificacion a solicitud del interesado, en Miil, Vaupes, a los
diecisiete (17) dias del mes de mayo de 2019.

Atentamente;

BAR
Gerente (E) 4
ospital San Antonio de Mitd

Proyects: Builes D, Auxiliar Admjdlisirativo Oficina Juridica HSA Qg&i——
Revisé: Moreno G, Asesor Jughlico HSA
Aprobé: Barboza M, Gerente(E) HSA. %

Wi Sam.gov.co @ Cri3a N 159127
Mitti -Vaupés




NIT. 900037648-7

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
MUNICIPIO DE LLORO

CENTRO DE SALUD LLORO
EL SUSCRITO JEFE DE ENFERMERIA Y COORDINADORA DEL CENTRO DE SALUD
LLORO

En uso de sus facultades

CERTIFICA:

QueElsenior LUIS CARLOS ALVAREZ SUAREZ identificado conla cedula de ciudadania
numero 1.143.137.720 expedida en Barranquilla, laboro en el cetro de salud de lloro Y
Bagado durante el periodo de 1 de mayo del 2018 al 30 de septiembre del 2018.

Para mayor constancia se firma en lloro, el dia 01 del mes de OCTUBRE del 2018.

QAP

ROSMERY ARCE GARCIA
Coord-Enfermera Jefe Centro De Salud Lloro
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EL GERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE MITU

CERTIFICA:

Que una vez revisados los archivos de esta entdad se encontro que LUIS CARLOS
ALVAREZ SUAREZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1.143.137.720 de

Barranquilla, prestd y cumplié sus servicios Profesionales como MEDICO GENERAL en
la E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE MITU, asi:

CONTRATO No.414 DEL 18 DE OCTUBRE DE 2018 AL 21 DE DICIEMBRE
OF 2018, OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO
GENERAL. PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES MEDICAS EN LAS AREAS DE
URGENGIAS. ATENCION HOSPITALARIA Y CONSULTA EXTERNA EN EL CENTRO
DE SALUD DE TARAIRA, CONFORME A LAS NECESIDADES DEL SERVICIO.

Dentro de las actividades desarrolladas por €l contratista se encuentran IasAS!QU}en_T?S-
Il. ESPECIFICAS: 1) Practicar examenes de medicina General, formular dxagno‘stuc{OSZ\;
prescribir el tratamiento que debe seguirse, aplicando los derechos del _PaCI/eon een )
Prescribir y/o realizar procedimientos especiale_s para ayuda en el dlagng_stlco y oene
manejo de pacientes, segun el caso. 3) Realizar interconsuitas y remitir pacie 2
médicos especialistas cuando se requiera y de acuerdq a las normas del sistema ‘
remision de pacientes. 4) Orientar la prestacion d_e los 'prlmeros auxilios y la remlglon de
pacientes solicitados por radioteléfono o rqdlofoma 5) Er_1' Con_sultg Médica o Se
Urgencias, prestar atencion integral a los usuarios, aFiecufado @hgenqamentc: de 'I'QI >
historia clinica sistematizada y/o manual segun las directrices mparta_das, realizacion ae
procedimientos minimos, observacion, aplicacion del traian_uer:to necesano’s,
informacion al usuario sobre su patologia y prescripcion de medtga_mentos, adelﬁas
apegarse al manejo Medico de acuerdo con los pl"otoc‘olos y guias clinicas es’t_ak;lgcxcas
en la Institucion.8) En la Atencion Médica Hospitalaria, Realizar valoracién inicial del
paciente, elaboracion de la historia de ingreso, establecer plan de mangjo incluyendo
examenes diagnosticos necesarios y tratamiento, aplicacion de medicamentos, revisar
condiciones diarias del paciente, revisar historias clinicas y notas de evolucion
correspondientes a los pacientes vistos, brindar la informacién necesaria sobre la
patologia del paciente su evolucion y diagnéstico, solicitar conceptos clinicos, de
manejo o procedimientos necesarios en el diagnostico y tratamiento de los pacientes de
acuerdo con los protocolos y guias clinicas establecidos por la institucion, realizar el
resumen de hospitalizacion de cada paciente, participar en ia ronda médica, realizar ia
historia médica a! paciente y ordenar su egreso. 7) En Atencién del Parto; Realizar la
atencion del binomio madre ¢ hijo en todas las etapas desde el ingreso al servicio de
urgencias hasta su estancia hospitalario o remision a nivel superior segun el caso de
confermidad a los protocolos establecidos para este procesc. 8) En la Atencion Médi
.g\zjw%ulatoria: Claborar |2 historia clinica sistematizada, atencién de C;onsull;alonr:i;rigi?f
rindar atencién en ¢ i - it U% ta pricritaria.
consulta meédica de morbilidad o de control de log diferentes

é sse@hospitalsanzntoniodamiiv 8) 542195
it Jov.co (8) 56542095
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Progr. . de P iy
ategé;?érza;stgzl P{‘Omomor? y_Prevencion de acuerdo con los protocolos y guias de
la modifiquer, ec(;?iqs en la E_Z.S;E..en la Resotuqién 412 de 2000 y demas normas que
de diagnsstie © adicionen, orientacién y fowpulacnén del paciente, solicitud de examenes
INfOrmA e Ar GO en CasF" de ser ﬂegeselrlo. indicar sobre necesidad de una nueva cita,

macion y educacién sobre habitos saludables, cultura de la salud y deberes y
derechos.9) asistir a las capacitaciones, charlas, conferencias que le sean citadas,10)
ASISUr a las reuniones convocadas por el jefe inmediato,11) presentar soporte de la
asistencia a las capacitaciones realizadas de acuerdo al cronograma.

Esta certificacion no genera vinculo laboral, debido a que el contratista no cumplia
horario, y Realizaba las actividades de manera independiente.

Se expide la anterior certificacion a solicitud del interesado, en Mili, Vaupeées, a los
doce (12) dias del mes de Diciembre de 2018,

)
\_,/h';.:__-d"'
T
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S EDUARDO EUSSE CARO
e Gerente
d E.$.E Hospital San Antonio.
AN /
~—
Proyecté: Alca R Aux. Administrativo_Juridice.
Revisé: Bastidas D, Aogado HS 7/
Acrobd: Eusse L, Gerente HS
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